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cODIGO
MATERIA Producion e Xestion
DISCIPLINA Producion e Xestion ii
TITULACION Titulacion de Grao en Ensinanzas Artisticas Superiores de Arte Dramatica
ESPECIALIDADE Direccion e dramaturxia
ITINERARIO Direccion e dramaturxia
CURSO 3° (2° cuadrimestre)
CREDITOS ECTS 3 ECTS
CARACTER Obrigatorio
DEPARTAMENTO Direccion escénica e dramaturxia
CENTRO ESAD de Galicia
COORDINACION Xavier Castifieira Blanco
DOCENTE Nome e apelidos: Xavier Castifieira Blanco
Horario titorias: https://esadgalicia.com/curso-escolar/
Despacho: T13
Contacto: xacabla@edu.xunta.gal
DESCRICION Valoracion do traballo en funcion do marco socio-laboral. Comprensiéon do marco
social no que se desenvolvan a creacion de proxectos de xestién ou producion.
CONECEMENTOS Non se precisan cofiecementos previos para a realizacion desta disciplina.
PREVIOS
LINGUA EN QUE SE Galego ™ Castelan ™ Inglés O Portugués O
IMPARTE

T Organizar e planificar o traballo de forma eficiente e motivadora.

T2 Recoller informacion significativa, analizala, sintetizala e xestionala adecuadamente.

T3 Solucionar problemas e tomar decisiéns que respondan aos obxectivos do traballo que se realiza.

T4 Utilizar eficientemente as tecnoloxias da informacioén e da comunicacion.

T9 Integrarse adecuadamente en equipos interdisciplinarios e en contextos culturais diversos.

T10 Liderar e xestionar grupos de traballo.

T13 Buscar a excelencia e calidade na sua actividade profesional.

T16 Usar os medios e recursos ao seu alcance coa responsabilidade cara o patrimonio cultural e medioambiental.

T17 Contribuir coa sua actividade profesional a sensibilizacion social verbo da importancia do patrimonio cultural,

da sua incidencia nos diferentes ambitos e na stia capacidade de xerar valores significativos.

X3 Potenciar a conciencia critica, aplicando unha visién critica construtiva ao traballo propio e ao dos demais, e
desenvolvendo unha ética profesional que estableza unha relaciéon adecuada entre os medios que utiliza e os

fins que persegue.

X7 Valorar a Arte Dramatica como unha actividade integrada na sociedade e na cultura galegas, coas que

comparte obxectivos e retos.

ED3 Planificar e conducir o proceso xeral de creacion do espectaculo, aplicando a metodoloxia de traballo
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pertinente.

ED4 Planificar e desenvolver programas de educacion e animacion teatral.

1. Adquirir os cofiecementos basicos da lexislacion vixente en materia de T2, T4, T13, T16, X3, X7, ED3.

xestion de espazos e salas.

2. Entender o funcionamento interno do sector escénico galego, dende unha T2, T4, T16, T17, X7.

panoramica histérica, estrutural e sectorial.

3. Desenvolver claves estratéxicas para o financiamento dos proxectos T3, T9, X3.

persoais.

4. Desenvolver planes de xestion de espazos e salas atendendo aos criterios T1, T2, T3, T4,T9, T10, T13, T16,

mais relevantes (sociais, econémicos, culturais...) T17, X3, X7, ED3, ED4.

5. Desenvolver as premisas de estudo e analise de modelos de negocios T1, T2, T3, T4, T9, T10, T13, T16,

baseados nas artes escénicas. T17, X3, X7, ED3, EDA4.

1. A cultura. 1.1 Os novos paradigmas culturais. 4h

2. Lexislacion. 2.1 Espazos e modelos. Regulamentacion sobre salas e espazos 6h
escénicos.

3. A xestion. 3.1 Unha definicion de xestion. 5h

3.2 O proxecto cultural: misién e vision.
3.3 O plan de xestién: fases fundamentais.
3.4 Ratios de xestion aplicables.

3.5 Andlise DAFO.

3.6 Autoandlise da estratexia.

3.7 Aspectos técnicos: a direccién técnica.

4. O plan de empresa. 4.1 Definicion. 4h
4.2 As preguntas transversais.

4.3 O modelo de negocio.

5. Financiamento. 5.1 Modelos de financiamento: macro e micro. 1h

6. O marketing. 6.1 Marco estratéxico. 10h

6.2 Marco operativo.

7. As artes escénicas en 7.1 A estrutura e funcionamento do sector galego. 30h.
Gallicia. 7.2 Historia do sector teatral galego.
7.3 AAGADIC.

7.4 Os circuitos e a rede de salas.

7.5 Asociacions nas artes escénicas.

7.6 O Centro Draméatico Galego.

7.7 As artes escénicas en Galicia: situacion e perspectivas.
TOTAL SESIONS 60h
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Actividades introdutorias

Exposicion practico-tedrica 15h -- 15h
Practica individual 15h 15h 30h
Préctica colectiva 15h 15h 30h
Actividades complementarias - -- -
Titorias individuais 6h - 6h
Titorias de grupo 4h - 4h
Actividades de avaliacion. Probas 1h - 1h
Actividades de avaliacion. Presentacions / mostras 1h - 1h
Actividades de avaliacion. Revision 1h - 1h
TOTAL 60h 30h 90h
PORCENTAXE 66.66% 33.33% 100%

Actividades introdutorias. Actividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o

alumnado, asi como para presentar a materia.

Sesién maxistral. Exposicién por parte do docente dos contidos fundamentais da disciplina.

Traballo practico. o » .
Cada alumno/a -ou grupo de alumnos/as- realizara un proxecto tedrico-virtual

sobre un os seguintes modelos:

1. Elaboracion dun plan de xestién: a partir dun espazo teatral de
titularidade publica, e tomando como referencia o presuposto do ultimo
ano, o alumnado fara unha proposta de reorganizacién e programacion
do mesmo.

2. Elaboracion dun plan de negocio: a partir das premisas dadas polo
docente, o alumnado tera que desenvolver un estudo de negocio
relacionado co sector das artes escénicas.

Titorias individuais. Entrevistas que o/a alumno/a mantén co profesorado da disciplina para
asesoramento/desenvolvemento das actividades e do proceso de aprendizaxe.
Estas titorias individuais poden ser solicitadas tanto polo alumnado coma

polo/a docente.

Titorias grupais. Entrevistas que cada grupo de traballo -dentro dos traballos practicos- tefien
co docente para ser supervisados dentro de cada proceso de forma especifica.

Estas titorias grupais poden ser solicitadas tanto polo alumnado coma polo/a

docente.

Seguimento. Farase un seguimento personalizado integrado nas diferentes actividades avaliables.

Orientacion. Orientacioén respecto as dubidas e inquedanzas do alumnado.
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O alumnado debera establecer unha comunicacion previa coa docente, minimo seis semanas antes da data do
exame, para aclarar e concretar a estrutura e as particularidades do seu exame.

Test sobre os contidos do curso. T2, T4, T13, T16, X3, X7, ED3. 40%
Traballo practico. T1,T2, T3, T4, T9, T10, T13, T16, 60% das cales:
T17, X3, X7, ED3, EDA4. 70% traballo final.
30% presentacion.
Test sobre os contidos do curso. T2, T4, T13, T16, X3, X7, ED3. 40%
Traballo practico. T1,T2, T3, T4, T9, T10, T13, T16, 60% das cales:
T17. X3. X7. ED3, EDA4. 70% traballo final.
30% presentacion.
Test sobre os contidos do curso. T2, T4, T13, T16, X3, X7, ED3. 40%
Traballo practico. T1,T2, T3, T4, T9, T10, T13, T16, 60% das cales:
T17. X3, X7, ED3, EDA4. 70% traballo final.
30% presentacion.

REFERENCIAS BASICAS
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Lépez Silva, Inmaculada (2016): Resistir no escenario. Cara a unha historia institucional do teatro galego. Santiago de
Compostela, Universidad de Santiago/Xunta de Galicia.
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SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDADE Codigo: DA701.03 Edicion: 1 Revision: 02 4de5



XUNTA ESCOLA SUPERIOR DE d
DE GALICIA | Ot Gaticia eSa g

1. A falta de asistencia a clase de mais do 10% do horario lectivo desta disciplina supofiera a perda da avaliacion
continua.

2. Os traballos fora do prazo estipulado polo docente seran valorados como non entregados.

3. E imprescindible que o alumnado da convocatoria extraordinaria contacte previamente a preparacion da avaliacion
co profesorado da disciplina para a asignacién ou pacto do texto para o proxecto escénico e informacién dos
exercicios concretos a realizar.

4. Esta totalmente prohibido entrar na aula con comida ou bebida agas unha botella de auga.

5. No caso de seren necesarias por emerxencia sanitaria ou calquera outro tipo que determine a administraciéon

educativa activaranse os protocolos especificos.

Para desenvolver correctamente as actividades que permitan acadar as competencias marcadas na programacion

docente é imprescindible que no espazo de traballo haxa unha mesa ampla de traballo, varios ordenadores con

conexion a internet e un teléfono.
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