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1. DATOS IDENTIFICATIVOS DA DISCIPLINA

CODIGO

MATERIA Sistemas de Interpretacion

DISCIPLINA Interpretacion no audiovisual Il

TITULACION Titulo Superior en Arte dramatica

ESPECIALIDADE Interpretacién

ITINERARIO Textual

CURSO 4° (Grupo B)

CREDITOS ECTS 3

CARACTER Obrigatoria

DEPARTAMENTO Interpretacién

CENTRO ESAD de Galicia

COORDINADOR/A

DOCENTES Nome e apelidos: FRANCISCO MANUEL PELETEIRO ROMAN
Horario titorias: https://esadgalicia.com/curso-escolar
Despacho: D3
Contacto: franpeleteiro@edu.xunta.gal

DESCRICION Principios tedricos e dimension practica dos principais recursos técnicos e
interpretativos da construciéon da personaxe e a sua integracion nun proxecto
audiovisual.

CONECEMENTOS PREVIOS Convén ter cursado as disciplinas Interpretacion |, Il, 111, IV, V e VI e Sistemas de
Interpretacién | e Il.

LINGUA EN QUE SE IMPARTE Galego X Castelan X Inglés

2. COMPETENCIAS
COMPETENCIAS TRANSVERSAIS DE GRAO

™ Organizar e planificar o traballo de forma eficiente e motivadora.

T2 Recoller informacion significativa, analizala, sintetizala e xestionala adecuadamente.

T3 Solucionar problemas e tomar decisiéns que respondan aos obxectivos do traballo que se realiza.

T6 Realizar autocritica cara o propio desempefio profesional e interpersoal.

T7 Utilizar as habilidades comunicativas e a critica construtiva no traballo en equipo

T8 Desenvolver razoada e criticamente ideas e argumentos.

T Desenvolver na practica profesional unha ética profesional baseada na apreciacion e sensibilidade
estética, medioambiental e cara a diversidade.

T12 Adaptarse, en condiciéns de competitivas, aos cambios culturais, sociais e artisticos e aos avances
que se producen no ambito profesional e seleccionar as canles adecuadas de formacién continuada.

T13 Buscar a excelencia e a calidade na sua actividade profesional.

T15 Traballar autonomamente e dar importancia 4 iniciativa e 6 espirito emprendedor na practica
profesional.

T16 Usar os medios e recursos ao seu alcance coa responsabilidade cara o patrimonio cultural e
medioambiental.

T17 Contribuir coa sua actividade profesional a sensibilizacion social verbo da importancia do patrimonio

cultural, da sua incidencia nos diferentes ambitos e na slia capacidade de xerar valores significativos.

COMPETENCIAS XERAIS DA TITULACION

X1 Fomentar a autonomia e autorregulaciéon no ambito do cofiecemento, as emocions, as actitudes e as
condutas, mostrando independencia na recollida, analise e sintese da informacion, no
desenvolvemento de ideas e argumentos dunha forma critica e na sua capacidade para a propia
motivacion e a organizacion nos procesos creativos.

X2 Comprender psicoloxicamente e empatizar para entender e sentir as vidas, situacions e
personalidades alleas, utilizando de maneira eficaz as stas capacidades de imaxinacion, intuicion,
intelixencia emocional e pensamento creativo para a solucion de problemas; desenvolvendo a sua
capacidade para pensar e traballar con flexibilidade, adaptandose aos demais e as circunstancias
cambiantes do traballo, asi como a conciencia e o uso saudable do propio corpo e o equilibrio
necesario para responder aos requisitos psicoléxicos asociados ao espectaculo.

X3 Potenciar a conciencia critica, aplicando unha vision critica construtiva ao traballo propio e ao dos
demais, e desenvolvendo unha ética profesional que estableza unha relacién adecuada entre os




Rua Poza Cabalo, s/n
XUNTA E s A D 36212 VIGO (Pontevedra)
DE GHLIC]H Escola Superior de Arte Dramatica i g s e

esad.galicia@edu.xunta.es

medios que utiliza e os fins que persegue.

X4 Comunicar, mostrando capacidade suficiente de negociacién e organizacion do traballo en grupo, a
integracion en contextos culturais diversos e o uso das novas tecnoloxias.
X5 Fomentar a expresion e a creacion persoal, integrando os cofiecementos tedricos, técnicos e

practicos adquiridos; mostrando sinceridade, responsabilidade e xenerosidade no proceso creativo;
asumindo o risco, tolerando o fracaso e valorando de maneira equilibrada o éxito social.

X6 Desenvolver unha metodoloxia de traballo, estudo e investigacién encamifiada & autoformacion na
propia disciplina, procurando ambitos axeitados para a formacion continuada e para adaptarse a
diversas situaciéns, especialmente as derivadas da evolucion da sua profesion.

X7 Valorar a Arte Dramatica como unha actividade integrada na sociedade e na cultura galegas.

X8 Vincular a propia actividade teatral e escénica a outras disciplinas do pensamento cientifico e
humanistico, as artes en xeral e ao resto de disciplinas teatrais en particular, enriquecendo o
exercicio da sua profesion cunha dimensién multidisciplinar.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE ESPECIALIDADE

E1 Dominar os recursos expresivos necesarios para o desenvolvemento de procesos de interpretacion,
actuacion e representacion, no ambito escénico e audiovisual.

E2 Participar na creacién da partitura escénica e/ou personaxe, escénico ou audiovisual, e interpretalo
adecuadamente, a través do dominio das diferentes técnicas interpretativas.

E3 Integrar e interactuar coas restantes linguaxes e cédigos que conforman o espectaculo escénico ou
audiovisual.

E5 Concibir e fundamentar o proceso creativo persoal, tanto no que se refire s metodoloxias de traballo

como a renovacion estética.

3. OBXECTIVOS DA DISCIPLINA COMPETENCIAS VINCULADAS
1. Afianzar no alumno os cofiecementos adquiridos no curso anterior T6 /T7/T11/ X5/ E1

2. Dominar os mecanismos actorais internos e externos no proceso de creacion T6/ T7/ T11/ X6/ EI1/ EI2

do personaxe.

3. Acadar diversos recursos para afrontar a construcion da personaxe dende a T1/T6/ T7/ T11/ T15/ X5/ X6/ EI2/
caracterizacion fisica e vocal. EI3

4. Dominar técnicas de construcciéon de personaxes para a interpretacion nos T1/ T6/T15/ T16/ X5/ X6/ EI1/ EI2/
distintos estilos, tendencias e xéneros teatrais. EI3

5. Dominar as técnicas de construccion de personaxes dramaticos e cémicos e T1/ T6/T15/ T16/ X5/ X6/ EI1/ EI12/
cofiecer o repertorio de autores fundamentais. EI3

6. Cofecer e desenvolver os conceptos de ritmo, movemento, harmonia, T6/ T7/ X3/ X6/ EI1/ EI2/ EI5

equilibrio, espacio e tempo imprescindibles para a construcciéon de cada un dos
personaxes a interpretar.

7. Enmarcar as escenas dentro do seu contexto histérico e relacionalas coa T8/T15/T16/17/ X5/ X6/ X7/ X8/
linguaxe que lles corresponde. EI3/EI5S

8. Integrar a técnica corporal e a técnica vocal na interpretacion T6/ X4/ X6/ El1/ EI2/ EI5

9. Potenciar a creatividade persoal do alumno mediante a procura da sua propia | T6/ T11/ T12/ T15/ T16/T17 /X3/
identidade no eido da interpretacion e das artes en xeral como disciplina. X6/X7/ X8/ EI5

10. Desenvolver o sentido ético do actor, a autocritica e autodisciplina no traballo | T11/ T12/ T13/ T15/T16/ X3/ X5/
actoral. X7/ X8/ EI5

4. CONTIDOS

TEMAS SUBTEMAS SESIONS
1 1. Interpretacion no contexto dunha serie. 15

INTERPRETACION
NO AUDIOVISUAL |

Documentos técnicos (ordes de traballo, separatas, etc).
A composicién da personaxe nunha serie diaria.
Evolucion e arco de personaxe nunha serie diaria.

O traballo da actriz nunha miniserie ou serie semanal.
Etica profesional no dia a dia da rodaxe.

Referentes do sector audiovisual galego.

A aa
DA WN =

2. Interpretacion cinematografica.
2.1 A preparacion para interpretacion en cine.
2.2 Ensaios e negociacién de personaxe con direccion.
2.3 Referentes reais e composicién psicofisica de personaxe.
2.4 Caracterizacion da personaxe.
2.5 Referentes do cinema galego.
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3. Estilo de interpretacion nos distintos xéneros audiovisuais.
3.1 Xeénero policiaco.
3.2 Xénero historico ou de época.
3.3 Biopics.
3.4 Xeénero de sitcom.
3.5 Xénero fantastico e sci-fi.

4. Preparacion de casting.
4.1 Relacion cos axentes do sector audiovisual.
4.2 O traballo de guién: analise, secuencias, arco de personaxe.
4.3 Xéneros audiovisuais e formas de abordar a interpretacion.

TOTAL SESIONS 15

5. PLANIFICACION DOCENTE
Actividade / Numero de horas Presencial (horas) Non presencial Total
(horas)

Actividades introdutorias 4 4
Exposiciéon maxistral
Exposicién practico-tedrica 4 4
Practica individual 20 25 45
Practica colectiva 10 10 20
Obradoiro
Seminarios
Actividades complementarias 2 10 12
Debates
Titorias individuais 2 2
Titorias de grupo
Actividades de avaliacién. Probas 3 3
Actividades de avaliacion. Presentacions / mostras
Actividades de avaliacion. Revision
Total 45 45 90
Porcentaxe 50% 50% 100%

6. PLANIFICACION DOCENTE E METODOLOXIAS DE ENSINANZA E APRENDIZAXE

Actividades Descricién

Actividades introdutorias Actividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacion sobre o
alumnado, asi como a presentar a materia.

Resolucion de exercicios Actividade na que se formulan exercicios relacionados coa materia. O alumno

debe desenvolver as solucions adecuadas ou correctas mediante a
exercitacion de rutinas, a aplicaciéon de procedementos de transformacion da
informacion dispofiible e a interpretacion dos resultados.

Presentacions/exposicions. Exposicion por parte do alumnado sobre algun dos contidos da materia.
Pddese levar a cabo de maneira individual ou en grupo.

Debates Charla aberta que pode centrarse nun tema dos contidos da materia, na
analise dun caso, no resultado dun proxecto, exercicio ou problema.

Traballos de aula O estudante desenvolve practicas especificas na aula baixo as directrices e

supervision do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento con
actividades autébnomas do estudante.

Estudos/actividades previos Procura, lectura e traballo de documentacion, propostas de resolucion de
problemas e/ou exercicios que se realizaran na aula de forma auténoma por
parte do alumnado.

Resolucion de problemas e/ou Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa

exercicios de forma auténoma materia. O alumno debe desenvolver a analise e resolucién dos problemas
e/ou exercicios de forma autbnoma.

Practicas Realizacién de actividades que permiten a cooperacion de varias materias e

enfrontan aos alumnos, traballando en equipo, a problemas abertos. Permiten
integrar as competencias da materia e adestrar, entre outras, as capacidades
de aprendizaxe en cooperacion, de organizacion, de comunicacion e de
fortalecemento das relaciéns persoais.
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Titoria en grupo Entrevistas que os alumnos mantefien co profesor da materia para
asesoramento/desenvolvemento de actividades da materia e do proceso de
aprendizaxe.

Entrevistas que o alumno mantén co profesor da materia para
asesoramento/desenvolvemento de actividades da materia e do proceso de

aprendizaxe.

Titorias individuais

Seguimento Farase un seguimento personalizado integrado no traballo conxunto do
grupo, facendo unha andlise de cada caso especifico e resolvendo
cada casuistica do xeito mais adecuado. Titoria presencial: O
alumnado ten un periodo de atencién personalizada en horario.

Orientacion respecto as dubidas e inquedanzas que xurdan en cada

caso. Titoria electronica: O alumnado pode manter contacto

Orientacién

permanente co profesor a través do correo electrénico.

Tarefas e traballos practicos. Encargas feitas polo docente como
exercicios autbnomos.

T1,T2,T3,T6,T7, T8, T9, T10,
T11,T13, T15, T16, T17, X1,
X2, X3, X4, X5, X6, X7, El,
El2, EI3

Seguimento diario: observacion e avaliacion dos procesos de T1,T3,T6,T7, T8, T9, T11, T13, | 40%
traballo na aula: Actitude, compromiso, asistencia, execucion de T15, T16, T17, X1, X2, X3, X4,
exercicios e tarefas. X5, X6, X7, EI1, ElI2, EI3

Mondlogos e secuencias gravadas na aula ou féra dela. T1,7T2,T3,T6,T7, T8, T9, T11, 30%

T13, T15, T16, T17, X1, X2,
X3, X4, X5, X6, X7, X8,

polo docente as alumnas/os durante o cuadrimestre.

Gravacién dun mondlogo audiovisual cunha duracién minima de 4
minutos proposto polo docente ou acordado con el.

Gravacion dunha secuencia de parella dunha duraciéon minima de 7
minutos proposta polo docente ou acordado con el.

Gravacién dun monélogo audiovisual cunha duracién minima de 4 T1,7T2,T3,T6,T7, T8, T9, T10, 70%
minutos proposto polo docente ou acordado con el. T11,T13, T15, T16, T17, X1,
Gravacién dunha secuencia de parella dunha duracion minima de 7 | X2, X3, X4, X5, X6, X7, El1,

minutos proposta polo docente ou acordado con el. El2, EI3

Realizacién e entrega de tédolos traballos e tarefas encargadas T1,T2,T3,T6,T7, T8, T9, T11, 30%

T13, T15, T16, T17, X1, X2,
X3, X4, X5, X6, X7, X8

T1,T2,T3,T6,T7, T8, T9, T10,
T11, T13, T15, T16, T17, X1,
X2, X3, X4, X5, X6, X7, EH,
El2, EI3

polo/a profesor/a.seguindo as normas A.P.A. (minimo 10 pax.).

Realizacién e entrega de tédolos traballos e tarefas encargadas T1,7T2,T3,T6,T7, T8, T9, T11, 20%
polo docente as alumnas/os durante o cuadrimestre. T13, T15, T16, T17, X1, X2,

X3, X4, X5, X6, X7, X8,
Recension dun libro sobre técnica actoral no audiovisual elixido T1, T13, T15, T16, X5, X6, X7, 20%

El, EI2, EI3, EI5
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9. BIBLIOGRAFIA, MATERIAIS E OUTROS RECURSOS
Referencias basicas

BARR, Tony. (2002) Actuando para la camara. Madrid: Plot ediciones.

CAINE, Michael (2003) Actuando para el cine. Madrid. Plot ediciones.

SERNA, Assumpta. (2004). El trabajo del Actor de cine. Madrid: Catedra.

WESTON, Judith. (2014). Directing Actors. San Francisco. Michael Wiese Production

Referencias complementarias

CHEJOV, Michael, Lecciones para el actor profesional, Ed. Alba, Barcelona, 2006.
Sobre la técnica de la actuacién, Ed. Alba, Barcelona, 1999.
ESPER, W. e DIMARCO, D. Arte y oficio del actor. La técnica Meisner en el aula. (2008) Alba Editorial. Barcelona.*
LAYTON,W. (1989). ¢Por qué? El trampolin del actor. Madrid. Editorial Fundamentos
OSIPOVNA KNEBEL, M. EI ditimo Stanislavski. Fundamentos. Madrid. 1999
STANISLAVSKI, Constantin, - Un actor se prepara, Diana, México, 1999
- La construccién del personaje, Alianza editorial, 1999

- Creacion de un personaje, Ed. Diana, México 1992

10. OBSERVACIONS

Para superar a materia os alumnos teran que ter aprobados todos os traballos.

O establecido no apartado 4, contidos, pode ser obxecto de modificacion en funciéon dos acordos entre profesorado e
alumnado, en funcion das necesidades do propio alumno e en funcién das necesidades das propostas dramaticas.
Estes cambios trasladaranse a Xefatura de Departamento e de Estudos para o seu cofiecemento.




